PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAMSUL HARIONO
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIF MUCHSIN, S.P., M.M.
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 September 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertam
ARIF MUCHSIN, S.P., M.M. SAMSUL HARIONO

NIP. 19710620 199603 1 001 NIP. 19671211 200012 1 004



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN RANUYOSO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Terpenuhinya administrasi umum Persentase fasilitasi administrasi 100 %
perangkat daerah umum perangkat daerah
2. Terpenuhinya barang milik daerah | Persentase pengadaan barang milik 100 %
perangkat daerah daerah
3. Terpenuhinya pemeliharaan barang | Persentase pemeliharaan barang milik 100 %
milik daerah penunjang urusan daerah
pemerintahan daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan Rp. 2.599.620
kantor
2. Penyediaan bahan logistik kantor Rp. 21.369.421
3. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp. 6.227.200
4. Fasilitasi kunjungan tamu Rp. 7.500.000
5. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD Rp. 24.660.000
6. Pengadaan peralatan dan mesin lainnya Rp. 12.308.679
7. Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, pajak dan Rp. 24.987.500
perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan
8. Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya Rp. 11.150.000
Jumlah total Rp. 110.802.420

SEKRETARIS KECAMATAN

ARIF MUCHSIN, S.P., M.M.
NIP. 19710620 199603 1 001

Lumajang, 2 September 2024
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN

KEPEGAWAIAN

—

SAMSUL HARIONO

NIP. 19671211 200012 1 004




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. MAT SALEH
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIF MUCHSIN, S.P., M.M.
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 September 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

——

ARIF MUCHSIN, S.P., M.M. Drs. SALEH
NIP. 19710620 199603 1 001 NIP. 19670502 200701 1 038




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN RANUYOSO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terpenuhinya fasilitasi administrasi Persentase fasilitasi administrasi 100 %
keuangan perangkat daerah keuangan perangkat daerah

No. Sub Kegiatan Anggaran
1.  Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Rp. 1.266.579.124
2. Penyediaan administrasi pelaksanaan tugas ASN Rp. 15.108.000
3. Koordinasi dan pelaksanaan akuntansi SKPD Rp. 120.000
4.  Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan akhir tahun SKPD  Rp. 80.000
Jumlah Rp. 1,281.887.124

Lumajang, 2 September 2024

SEKRETARIS KECAMATAN KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

LY

——,

ARIF MUCHSIN, S.P., M.M. Drs. SALEH
NIP. 19710620 199603 1 001 NIP. 19670502 200701 1 038




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI WULANJANI, S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASRUHIN, S.Sos
Jabatan : CAMAT RANUYOSO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 September 2024

Pihak Pertama,

&/ ASRUHIN, S.50s SRI WULANJANI, S.%0s
=NI£.219690303 199303 1 009 NIP. 19680613 199003 2{005




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN RANUYOSO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya koordinasi Persentase koordinasi penyelenggaraan 100 %
penyelenggaraan kegiatan kegiatan pemerintahan di kecamatan

pemerintahan di tingkat kecamatan

No Sub Kegiatan Anggaran

1. Peningkatan efektifitas kegiatan pemerintahan di tingkat Rp. 1.800.000
kecamatan
Jumlah Rp. 1.800.000

Lumajang, 2 September 2024

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

N\ N-‘?é§UHIN S.Sos SRI WULANJANI, S.50s

1419690303 199303 1 009 NIP. 19680613 199003 %005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DINA PUSPITA RINI, S.Pd
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAY AAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASRUHIN, S.Sos
Jabatan : CAMAT RANUYOSO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 September 2024

,,//""’;*~ KEPALA SEKSI PEMBERDAY AAN
'ﬁ) A} RANUYOSQy MASY ARAKAT
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LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KECAMATAN RANUYOSO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya fasilitasi koordinasi Persentase  fasilitasi  kegiatan 100 %
kegiatan pemberdayaan desa pemberdayaan masyarakat desa
2. | Meningkatnya fasilitasi pemberdayaan | Persentase pemberdayaan dan 100 %
dan kesejahteraan keluarga tingkat | kesejahteraan keluarga tingkat
kecamatan dan kelurahan kecamatan
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum musyawarah Rp. 1.200.000
perencanaan pembangunan di desa
2. Sinkronisasi program kerja dan kegiatan pemberdayaan masyarakat Rp. 5.955.000
yang dilakukan oleh pemerintah dan swasta di wilayah kerja kecamatan
3. Peningkatan efektifitas kegiatan pemberdayaan masyarakat di wilayah  Rp. 37.575.000
kecamatan
4. Peningkatan ketahanan pangan keluarga Rp. 2.750.000
5. Penumbuhan kesadaran keluarga dalam peningkatan derajat kesehatan ~ Rp. 2.500.000
keluarga dan lingkungan dengan menerapkan perilaku hidup bersih dan
sehat
6. Penumbuhan kesadaran keluarga dalam peningkatan taraf hidup Rp. 2.750.000
keluarga melalui kehidupan berkoperasi dan pengembangan ekonomi
lainnya
7. Penumbuhan kesadaran keluarga dalam peningkatan kualitas Rp. 2.750.000
kelestarian lingkungan hidup
Jumlah Rp 55.480.000
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Lumajang, 2 September 2024
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

MASY AT

DINA PUSPTTA RINI, S.Pd

NIP. 19840514 201001 2 031



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SLAMET ADIYONO
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASRUHIN, S.Sos
Jabatan : CAMAT RANUYOSO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 September 2024
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
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SLAMET ADIYONO
NIP. 19671003 199110 1 001




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN RANUYOSO

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Mengoptimalkan koordinasi upaya Jumlah fasilitasi koordinasi upaya | 2 fasilitasi
penyelenggaraan ketentraman dan penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum ketertiban umum
2. | Mengoptimalkan penyelenggaraan Jumlah fasilitasi penyelenggaraan | 12 fasilitasi
urusan pemerintahan umum sesuai urusan pemerintahan umum
penugasan kepala daerah
3. | Meningkatnya fasilitasi , rekomendasi | Persentase fasilitasi, rekomendasi, | 81,82 %
dan koordinasi pembinaan dan dan koordinasi pembinaan dan
pengawasan pemerintahan desa pengawasan pemerintahan desa
No. Sub Kegiatan Anggaran
1.  Sinergitas dengan kepolisian negara republik indonesia, tentara Rp. 28.800.000
nasional indonesia dan instansi vertikal di wilayah kecamatan
2.  Pelaksanaan tugas forum koordinasi pimpinan di kecamatan Rp. 7.200.000
3. Fasilitasi administrasi tata pemerintahan desa Rp. 3.750.000
Jumlah Rp. 39.750.000

Lumajang, 2 September 2024
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
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SLAMET ADIYONO

NIP. 19671003 199110 1 001




