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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan mariajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TOTOK SUHARTO,SH
Jabatan : CAMAT RANUYQSO
Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : H. THORIQUL HAQ, M.ML
Jabatan : BUPATI LUMAJANG

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019

W ‘19611224 199493 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN RANUYOSO
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya kualitas | Nilai IKM 100%
pelayanan Kecamatan
2 | Meningkatnya Kualitas | Prosentase hasil Fasilitasi dan 100%
fasilitasi dan koordinasi | Koordinasi yang ditindak lanjuti
Kecamatan
3 | Meningkatnya akuntabilitas | Prcsentase desa yang menyusun 100%
Keuangan dan pemerintahan | dokumen administrasi
desa pernerintahan desa tepat waktu
No Program Anggaran Target
1 Program Pelayanan Administrasi Rp 279.447.000 Dau
Perkantoran
2 Program peningkatan sarana dan Rp Dau
prasarana Aparatur 239.727.000
3 Program Peningkatan Rp Dau
Pengembangan sistem 7.551.000
Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
4 Program Penyelenggaraan Rp Dau
Pemerintahan Kecamatan 500.275.000
Jumlah Rp 1.025.000.000




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan mansjemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOH.ASRO IBNU ZARKASY1.S,Sos
Jabatan : SEKRETARIS.KECAMATAN RANUYOSO
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TOTOK SUHARTO,SH

Jabatan : CAMAT RANUYOSD

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telanh ditetapkan dalam dokumen peiencanaan. Keberhasilan can kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjaci ianggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian pengtargaan dan sanksi

Lumajang, 5 Januari 2019

PIHAK PERTAMA




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KECAMATAN PANUYOSO
NO Sasaran Program ! Indikator Kinerja TARGET

1 | Meningkatnya Pelayanan dan IKM 100%
Oprasional perkantoran

2 | Meningkatnya Sarana dan IKM 100%
Prasarana Aparatur

3 | Meningkatnya Pengembanjan IKM 100%
sitem pelaporan capaian
kinerja dan Keuangan

No Program Anggaran Target
1 Pelayanan administrasi Rp 279.447.000 Dau
perkantoran
2 Peningkatan sarana dan Rp 239.727.000 Dau
prasarana aparatur
3 Peningkatan Pengembangan Rp 7.551.000 Dau

sistem Pelaporan capaian Kinerja
dan Keuangan

Jumlah Rp 526.725.000

Lumajang, 5 Januari 2019
SEKRETARIS KECAMATAN

i l

02 19940

NIP. 15721




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUJARWO

Jabatan . SUB. BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOH. ASRO IBNU ZARKASY!1,S.Sos
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN RANUYOSO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhacap capaian kinerja dari perjenjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019
PIHAK PERTAMA
SUJARWO
NIP. 1961209 198003 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN RANUYOSO

NO

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target

Meningkatnya Pelayanan
administrasi dan oprasionral
perkantoran

‘administrasi dan oprasional
‘perkantoran yang terlaksana

Jumlah pelayanan

150 Ib. Materai,4
Org tenaga
administrasi dan
1 Org tenaga
kebersihan

Meningkatnya pembangunan/
Pengadaan ,Rehabilitasi dan

Jumlah sarana dan
prasarana yang tersedia

Pompa air,
mimbar, neon
bok, meja kecil,
Ac, tandon Air,
Komputer ,

2 |pemeliharaan rutin Sarana dan Printer dan UPS
Prasarana Aparatur
Jumiah sarana dgn . 1 unit mobil dan 5
prasarana yang dipelihara sepedz motor
Penyusunan Laporan Capaian Jumlah Laporan LAKIP
3 |Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 5 Dokumien
Kinerja SKBD/LAKIP
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Pelayanan administrasi dan oprasional
Penibangunan/ Pengadaan dan Renabilitasi Rp.  156.737.000 Dau
2 Sarana dan Prasarana Aparatur
5 Pemeliharaan rutin berkala/ sarana dan Rp. 80.990.000 Dau
prasarana Aparatur
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Rp. 1.771.000 Dau
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKBD/LAKIP
Jumlah RP  518.945.000

SEKRETARIS KECAMATAN RANUYOSO

Lumajang, 5 Januari 2019

SUB. BAGIAN UMUM DAN
PEGAW,

SUJARWO
NIP. 19611209 198003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hazi!, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUDO BASUKI
Jabatan . Plt. SUB. BAGIAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOH. ASRO IBNU ZARKASY!1,S.Sos
Jabatan . SEKRETARIS KECAMATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jancka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumer: perencanzan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta 2zkan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tirndakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019

PIHAK KE DUA

NIP. 19690625 200701 1 023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN RANUYOSO
NO Sasaran Kegratan Indikator Kegiatan Target
Meningkatnya penyusunein laporari | j,miah Laporan Keuangan Bk
administrasi keuangan . akhir tahun yang tersusun :
1 I
Jumlah dokumen RKA yang 50 Dok
tersusun;
Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyusunan laporan akhir tahun Rp. 994.000 Dau
Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Rp. 4.786.000 Dau
( RKA)SKPD
JUMLAH Rp 5.780.000

Lumajang, 5 Januari 2019

SEKRETARIS KECAMATAN RANLIYOSO

MOH.ASRO | ZA Y
NiP. 19721102 199403




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manziemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MASRUHIN,S.Sos
Jabatan . SEKSI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . TOTOK SUHARTC,SH
Jabatan . CAMAT RANUYQSO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target inerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangguny jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019

PIHAK PERTAMY

NIP. 19690303 199303 1 009




PERJANJIAN KXINERJA TAHUN 2¢19
KECAMATAN RANUYOSO

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Meningkatnya Fasilitasi dan

Jumlah desa yang menyusun
Koordinasi bidang pemerintahan:

dokumen administrasi desa
yang sesuai ketentuan tepat |11 desa,
waktu, jumlah desa yang 121

melaksanakan pilkades dengan

peserta
lancar, dan jumlah peserta
audiensi di tingkat kecamatan:
No Kegiatan Anggaran Keterangan
I Fasilitasi dan koordinasi bidang RP.  308.630.000 Dau

pemerintahan;

JUMLAH Rp  308.630.000

Lumajang, 5 Januari 2019

KASI PEMERINTAHAN

/_'

JHIN. S.Sos

NIF.19 03 199303 1 009

o




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajzmsn Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di hawak: ini :

Nama . YUNUS AFRIYANTO,SH
Jabatan : SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . TOTOK SUHARTY),SH
Jabatan . CAMAT RANUYOSQ
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumer perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan calam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

/’_—-—

-

YUNUS AFRIYANTO.S
NIP. 19660602 199403 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN RANUYOSO

NO

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan Target

Meningkatnya Fasilitasi dan
koordinasi di bidang ketentraman dan
ketertiban masyarakat;

Jumlah koordinasi terkait
ketentraman dan ketertiban

’ masyarakat dan jumlah 11 Desa 62
J peserta sosialisasi Orang
ketentraman dan ketertiban
masyarakat;
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Fasilitasi dan Koordinasi ketentraman dan
1 Kketertiban masyarakat: Rp 20.320 000 Dau
Jumlah Rp 20.320.000

Lumajang 5§ Januari 2019

SEKSI TRAMTIB

YUNUS A I(I ANTO.SH

NIP. 19660602 199403 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, karri yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . JULIANTO
Jabatan . SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . TOTOK SUHARTC
Jabatan : CAMAT RANUYOSO
Selaku atasan p‘hak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama ‘ber]'anji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mercapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghaigaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

NIP. 19640701 198603 1 009




PERJANJIAN KiNERJA TAHUN 2019
KECAMATAN RANUYOSO

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target

Meningkatnya Fasilitasi dan Jumizah Knlompok masygrakat
. C yang di berdayakan dan jumlah 486 Orang
Koordinasi pemberaayaan orang yang di berdayakan

Masyarakat;

No Kegiatan Anggaran Keterangan
Fasilitasi dan Koordinasi Pemberdayaan Rp 138. 165.000 Dau
Masyarakat;

Jumlah Rp 138. 165.000

Lumajang, 5 Januari 2019

KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

NIP. 19640701 198603 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAI{UN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajeman Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di pawah ini :

Nama . SRIWULANJANI,S.Sos
Jabatan . SEKSI PELAYANAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . TOTOK SUHART®Q,SH
Jabatan : CAMAT RANUYOSO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menangah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut rnenjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dari mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian pengrargaan dan sanksi.

Lumajang,5 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

SRIW NJANI. S.Sos
NIP. 19680613 199003 2 J05




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN RANUYOSO

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target

Meningkatnya pelayanan administrasi

Prosentase pelayanan yang
pada masyarakat;

di proses tepat waktu

1 12 bular / 40
Orang
Kegiatan Anggaran Keterangan
Ipeningkatan pelayanan administrasi pada RP. 26.360.000 Dau
masyarakat;
JUMLAH Rp 26.360.000

Lumajang, .5 Januari 2019

SEKSI PELAYANAN UMUM

N|g/[éé11124 1994(;&3 1 006 NIP. 19680613 199003 2 0Q5

M A dE

SRI WULANJANLS.Sos C{




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rargka mewujudkan manzjemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUNIF

Jabatan . Pit. SEKSI PEREK(ONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TOTOK SUHARTO,3H
Jabatan : CAMAT RANUYOSO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewijudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kirerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian pengiargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2079

PIHAK/PERTAMA

-~

NIF
NIP.\19 *110 198602 1 N09




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN RANUYOSO

l NO Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
|, Meringkatnya fasiltasi dan koordi:ll.'asi Dhtsinkone kuinrmaribackeand | |12
| 1. |bidang perekonomian tan|galam musrenbang; kegiatan
i, pembangunan;
.

Kegiatan Anggaran Keterangan
Fasilitasi dan koordinasi bidang perekonomian dan RP. 6.800.000 Dau
pembangunan;

JUMLAH Rp 6.800.000

Lumajang, 5 Januari 2019

Pit. SEKSI PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN

-~

UNIF
NIP. 0510 198602 1 CO9




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efekiif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tarigan di bawah ini :

Nama . MUNIF
Jabatan . PENGADMINISTRASI UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUNIF
Jabatan : Plt. SEKSI EKBANG
Selaku atasan pihak pertama, selarijutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan meiakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalain rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019

PIHAK KE DUA
/ UNIF
320179690903 200701 1037




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN RANUYOSO

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Targetj
Meningkatnya pencatatan hasi Jumlah dokumentasi yang di catat,|

1. [Fasilitasi dan Koordinasi di bidang cetak dan di simpan.
perakonomian dan pembangunan; kegiatan

Plt. Seksi Ekonopi dan Pembangunan

NIR, 90908 200701 1 037

Lumajang, 5 Januari 2019

Pengadmipfstrasi Umum




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pernerintahan yang efektit, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ABDUL JALAL

Jabatan . PENGADMINISTRASI LIMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUJAR'NO

Jabatan : SUB BAGIAN UMU DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya diseout pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan xegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yand diperiukan serta akan melakukan
evaluasi ierhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 23190

PIHAK KE DUA

QL

SUJARWO ABD
NIP. 19611209 198003 1 001 NIP. 19€70528 200701 1 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN RANUYOSO

NO

Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
Jumlah dokumen Pengajuan
1 |Menyiapkan dokumen/laporan SIMAK ; [TPP yang di laporkan, jumlah 1 Dok
Dokumen ASN yang tersimpan;
Jumiah dokumen laporan LAKIP
2 |Menyiapkan laporan LAKIP 3 Dok

yang di susun;

SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

SUJARWO
NIP. 19721102 199403 1 006

Lumajang, 5 Januari 2019

PENGATMI S| UMUM

NIP. 19670528 200701 1 021




PER.JANJIAN IKINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUDO BASUKI
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUDO BASUKI
Jabatan : Pit. SUB BAGIAN KEUANGAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnyz disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka mencngah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan %egagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawat kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019

NIP. 1969062200701 1 023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN RANUYOSO
NO Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
Mendokumentasi laporan akhir tahun | ,miah dokumen laporan 2khir
1 i ' 1 Dok
tahun yang disimpan
Mencatat dan menyimpan Rencana| jymiah dokumen yang tersimpan
2 |Kerja dan Anggaran | 1 Dok
( RKA)SKPD |
Lumajang, 5 Januari 2019
uangan

NIP. 19690625 200701 1 023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan mariaiemen Pemerintahan yang eiektir, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMAD SAYYIDINA ALI
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASRUHIN,S.Sos

Jabatan . SEKSI PEMERINTAHAN

Selaku atasan pihak pertamia, selenjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akar melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2049

?K KE D PIHAK PERTAMA
Ig%{#HIN,S.SOS MUHAMAD SAYYIDINA ALl
NIP. 1 303 199303 1 009 NIP. 19780410 201 406 1 301




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN RANUYOSO

NO

Sasaran Kegiatan indikator Kegiatan Target
Jumlah desa yang yang telah
1. |Mencatat , mendokumentasi hasil menyusun administrasi sesuai 11 Desa
fasilitasi dan koordinasi pemerintahian dengan ketentuan:
desa
Jumlah desa yang telah
melaksanakan pilkades dengan |11 Desa
lancar;

S%

Ranuyoso, 01 Januari 2019

Pengadministrasi Umum

MUHAMAD SAYYIDINA ALI
NIP. 19780410 201 406 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan marajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SLAMET NUGROHO
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRIWULANJANI $,Sos
Jabatan : SEKSI PELAYANAN UMUM

Seiaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnve sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalarn dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perianjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019

PIHAK KE DUA PIH AMA
SRI W NI.S.Sgs SLAMET NUCROHO

NIP. 19680613 1990032 005 NIP. 19700403 200701 1 024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN RANUYOSO
NO Sasarzn Kegiatan Indikator Kegiatan Target
Mencatan, mendokumentasi hasil Jumiah dokumen pelayanan yang
1. |pelayanan administrasi pada 11 Desa

masyarakat;

di proses tepat waktu;

Seksi Pelayanan Umum

Ranuyoso, 05 Januari 2019

Pengadministrasi Uimurm

SLAMET NUGROHO
NIP. 19700403 200701 1 024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hacil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MUGI HARTONO
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - JULIANTO
Jabatan : SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak lkedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjaci tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 05 Januari 2019

PIHAK KE DUA PIHAK PERTAMA

7

MUGI HARTONO
NIP. 1964970198603 1 020 NIP. 19650906 199403 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN RANUYOSO

Jumlah Kelompok masyarakat yang di beidayakan dan jumlah orang yang di berdayakan

T

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
: Mencatat, mendokumentasi hasil Jumlah kelompok masyarakat |2 Keg, 486
*  |Koordinasi pemberdayaan masyarakat |45, Orang yang diberdayakan | orang

SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

JU
NIP. 19640701 198603 1 026

Ranuyosc,05 Januari 2019

FENGADMINISTRASI UMIUM

MUGI HARTONO

NIP. 19650906 199403 1 007




PERJANJIAN IKINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemer. Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hatil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ASMAN
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUNUS AFRIYANTO,SH
Jabatan . SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujuckan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi targgung jawabh kami.

Pihak kedua akan melakukan supeivisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2019

PIHAK KE DUA PIHAK PERTAMA

YUNUS AFRIYANTO,S ASMAN
NIP. 19660602 199403 1 009 NIP. 19710111 201406 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN RANUYOSO
I
NO Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
Mencatat hasil Fasilitasi dan Jsumlah dokumen fasilitasi
koordinasi di bidang ketentraman an|can koordinasi yang
1 ketertiban masyarakat; dilaksanakan: 11 Desa 62
' Orang
|
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Fasilitasi dan Koordinasi ketentraman dan
Rp 20.320.000 Dau

1

ketertiban masyarakat;

Jumlah

SEKSI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

YUNUS AFRIYANTO.S
NiP. 19660602 199403 1 000

Rp

20.320.000

Lumajang 5 Januari 2019

PENGADMINISTRASI UMUM

(2]

ASMAN

NIP. 19710111 201406 1 002




